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    Pierwsze opracowanie poświęcone tematyce granic wolności związkowych funkcjonujących w polskim systemie prawnym. Autor przedstawia własne koncepcje, skupiając się na problematyce prawidłowego wytyczania w krajowym porządku prawnym granic materialnych i legislacyjnych wolności związkowych, co pozwoliło na uzupełnienie dotychczas przedstawianego w doktrynie obrazu badanych swobód.


                

                            
                
                    
                        Spis treści                    
                


                
                    

    WYKAZ SKRÓTÓW

WSTĘP

ROZDZIAŁ PIERWSZY
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